AVALUACIO JORNADA




Jornada per a professionals Programa

el Ansiolitics i 9h Recollida de documentacié
NSIOUTICS | h - P . ma lestars em ocio nals 915h  Presentacio i benvinguda, a carrec de Sonia Egea,
malestars emocionals An 5|°l|t|c S en joves

en joves

regidora de Salut Publica de lTAjuntament de Badalona

945h Conferéncia inaugural: “Joves i psicofarmacs: entenent els

. usos no prescriptius i recreatius”
Badalona, 15 de maig de 2026 A carrec de Miguel Moya, taécnic de Salut Publica de la

malestars emoclonals
enjoves e e e

I'area internacional de drogues d'Energy Control-ABD

11h Pausa

11.30 h  Taula rodona: “Realitats dels joves a Badalona™
Participants:

CAS Delta (Centre d'Atencic | Seguiment de les
Drogodependéncies) de Badalona Serveis Assistencials:
Rafa Redriguez, cap clinic

Centre d'Atencio Primaria Morera-Pomar de Badalona
Serveis Assistencials: Jaume Claramunt, metge de familia i
comunitaria

Hospital de Dia dAdolescents de la Fundacio Vidal | Barraquer:
Maria Chicote, infermera

Institut Escola Sant Jordi: Eva Jiménez Carridn, tutora,
orientadora de 4t d'ESQ i responsable de la Comissic de
Convivencia

Asaupam, entitat que gestiona el programa Prevencio
d’addiccions del Servei de Salut de l'Ajuntament de Badalona:
Fol Vergara, psicoleg

13.30 h  Torn obert de paraules

Badalona
Serveis
Azsistencials

Ajuntament de Badalona

14h Conclusions i cloenda de la jornada




Professionals
Jornada adrecada a professionals d’educacid, joventut,

5 salut, feminismes, cossos seguretat, entitats que
: treballen en 'ambit de la prevencio de les addiccions
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
° \
[ ]
Jornada per a professionals . Assisténcia
. 000 ’ Numero de places ofertades 96, inscripcions 87,
e assistents 77 persones.
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: ° Conferéncia inaugural Agéncia de Salut Publica de
XS X '} COCAAOO000 . Catalunya i Energy Control ABD.
[ ]
[ ]
[ J
[ ]
[ ]
[ ]
[ J
[ ]
- \
[ ]
- o Treball en xarxa
Ajuntament de Badalona L

®ceee ’ Amb |’ objectiu de poder compartir un matinal de la
ma d’experts en la mateéria i de tecnics de diferents
ambits del mateix municipi.

St

Jornada en resposta a indicadors de salut
jove DIBA : Objectiu de la jornada

En el marc de I'analisis de 'enquesta de Salut Jove ( DIBA
2023) s’estableix qué un indicador que preocupa i es
prioritza la jornada formativa
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Jornada per a professionals

Recordatori rebut amb confirmacio assisténcia i drets dimatge
45 respostes

40

20

10

2 (4.4 %) 0.{0 %) 1(2,2 %) 2 (4,4 %) 2 (4,4 %)

4 (8,9 %)

1 2 3 4 9 & T

Mitjana: 6,33 sobre 7
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Jornada per a professionals

Rebuda el dia de |la jornada (registre de |la persona, entrega de material)

45 respostes

40
30
20
10
u:u{ui%} 0 (0 %) u:u{ul%} 0 (0 %) 0 (0 %)
0
| 2 3 4 5 i 7

Mitjana: 6,84 sobre 7
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Jornada per a professionals

Presentacid Institucional - a carrec d'Ana Ramos

45 respostes

40

20

10
0 (0 %) 0 (D %) 12,2 %) 0 (0 %)

1 2 3 4

Mitjana: 6,64 sobre 7
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Jornada per a professionals

Ponéncia: Conferéncia inaugural: “Joves | psicofarmacs: entenent els usos no prescriptius i

recreatius” a carrec de Miguel Moya i Mireia Ventura

45 respostes
40
30
20
10
0 (0 %) 1(2,2 %) 1(2,2 %) 2 (4,4 %) 2 (4,4 %)
o I

1

Mitjana: 6.44 sobre 7
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Jornada per a f ionals

Ansmlltlcs ) { 2

malestars emocliynals
en joves {

Taula Rodona: "Realitats dels joves a Badalona”

45 respostes
B0
40
20
0 (0 %) 0(0%) 0(0 %) 0(0 %) 0(0 %) 3(8.7°%)
; | | | | |
1 2 3 4 5 3] T

Mitjana: 6,93 sobre 7
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Jornada per a professionals

Torn de preguntes

45 respostes

40
30

20

10

i
0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 2 (4,4 %)
. | |
1 2 3 4 2 6 T

Mitjana: 6,53 sobre 7
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Jornada per a professionals

Tancament de la jornada
45 respostes

40

20

10
3 (6,7 %)

1(2,2 %)

nﬂ%} 0 (0 %) DH%}

Mitjana: 6,62 sobre 7
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items valorats

Les mitjanes de valoracid estan al voltant del 6.61 sobre 7.
Han completat I'enquesta de valoracio 45 persones. A

[ J
] nivell qualitatiu la valoracié més repetida és I'organitzacio
: de la jornada i I'expertessa dels ponents.
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. Valoracio interna
: L”’equip técnic valora qué en aquesta jornada s’ha donat
° c000000 . prioritat al torn de paraules i ha permet generar un debat i
Jornada per a professionals : .‘ un coneixement de recursos existents en el municipi.
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° ° El format de conferéncia inaugural de la ma d’experts en la matéria, i
e ¢ 0o .:. ° .'. NOCO000000000 . la taula de professionals del municipi, permet un abordatge complert.
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l - W . ®eccocee . Continuarem treballant amb tots els agents a nivell
- ° territorial
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. Objectiu de la jornada
% . Els objectius de la jornada es van cobrir, i es va fer
[ N N ]

evident la riquessa qué aporta espais de treball
compartit entre els professionals.
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Ansiolitics i
malestars emocionals
en joves /‘

Moltes gracies

% o al® E
25aupam
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