Ajuntament de Badalona

Expedient: 2024/21017H
Ref. Addic.:
UO Responsable: Unitat de Seleccio
Assumpte: Borsa de treball categoria ENGINYERIA INDUSTRIAL
Procediment: Procés selectiu per oposicid
Interessat/da:
Representant:
RESOLUCIO
Antecedents

1. Instruccié de Regidoria per qué s’ordena les actuacions administratives per tal d'aprovar conduents
a l'aprovacio d’'una borsa de treball per cobrir llocs de treball de técnic/a enginyeria superior, per
cobrir necessitats urgents i inajornables, de caracter temporal, a efectes de cobrir situacions
d’incapacitats temporals, abséncies o passis a jubilacions qué no es poden cobrir amb el personal
gue presta serveis actualment o que integra les borses de treball en vigéncia.

2. Bases reguladores per a la creacid de borses de treball, amb termini permanent d'inscripci6 i
creacio de llistes d’espera per treballar en I’Ajuntament de Badalona.

3. Bases especifiques de data 14/05/2024 que regiran el procés selectiu per a constituir una borsa de
treball de técnic/a superior per a realitzar tasques d’enginyer superior (especialitat industrial).

4. Termini per presentar candidatures establert des del 15/05/2024 al 24/05/2024

5. Acta de la Comissié avaluadora de data 23/09/24 per qué, d’acord amb la validacié dels resultats
definitius del procés, es proposa la relacié6 nominal de persones candidates, detallades en el punt
dispositiu Primer d’aquesta Resolucié, que integraran la Borsa de treball de la categoria de técnic/a
enginyeria superior.

6. Instruccio de la Regidoria delegada de Recursos Humans de data 10/10/2024 per qué s’ordena la
tramitacié d’expedient administratiu per aprovar la Instruccioé reguladora dels criteris de gestié de les
borses de treball de '’Ajuntament de Badalona, aixi com derogar aquelles disposicions que resultin
contraries als criteris qué integra, i qué hi constin en les borses encara vigents, en les Bases de Borsa
Activa, o0 bé en les Bases especifiques per la creacié de borses de treball determinades.

Fonaments juridics

1. L'Ajuntament de Badalona ha de seleccionar el seu personal, tant funcionari com laboral,
mitjancant convocatoria publica i pel sistema de concurs, concurs oposicié o oposicié lliure, d'acord
amb els articles 10, 11 i 55 de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, sobre la seleccié de funcionaris
interins, personal laboral i accés a I'ocupacio publica.

2. Article 10.2 de I'EBEP, disposa que la seleccié de funcionaris interins haura de realitzar-se
mitjancant procediments agils que respectaran en tot cas els principis d’'igualtat, mérit i capacitat.

3. Article 94.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s'aprova el reglament de personal al servei
de les Entitats Locals, estableix la possibilitat que I'Ens local pugui convocar un concurs on establir
I'ordre de preferéncia per proveir les vacants que es produeixin durant I'any.
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4. L'article 125.2 del DL 1/1997, de 31 d’'octubre, pel que s’aprova la refosa de la legislacié vigent en
matéria de Funcié Publica de Catalunya, estableix la possibilitat de regular borsa de personal per
prestar serveis amb caracter temporal per als casos de maxima urgéncia.

5. L'article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases del regim local, estableix que
I'aprovacio de les bases reguladores i les convocatories de les proves per a la seleccié del personal i
pels concursos de provisio de llocs de treball és competéncia de I'alcalde, i que aquesta ha estat
delegada per Resolucio d’'Alcaldia nimero 2023008074 de data 28/07/2023 en el 1r tinent d'alcalde i
regidor de I’Ambit d’Hisenda i Finances, Recursos Interns, Educacid, Esport i Seguretat Ciutadana.

6. D'acord amb el que preveuen els article 172 i 175 del Reglament d’organitzacio, funcionament i
regim juridic de les entitats locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, els
responsables dels departaments o serveis encarregats de la seva tramitacié han d'informar els
expedients que els hi correspongui tramitar i redactar la pertinent proposta de resolucid.

Atesa la proposta de resolucio, els antecedents i fonaments juridics que la motiven, RESOLC:

PRIMER. Aprovar la constitucié de la Borsa de treball, a proposta de la Comissi6é avaluadora de la
borsa de treball de técnic/a enginyeria superior (subgrup Al), de conformitat amb la segtent relacié
nominal, amb una vigéncia maxima de dos anys des de la data de publicacié d’aquesta Resolucié,
data de la seva constitucio:

DNI/NIE Primer Segon Nom PUNTUACIO
emmascarat | Cognom Cognom

*HHAGLTH* GAMEZ RODRIGUEZ | JUDITH NOELIA 7,40

***0482** VALLEJOS |LAZARO SERGIO 4,60

*H*B422%* FIGUEROLA | SACASAS XAVIER 4,25

SEGON. La gesti6 de la crida de la borsa de treball de técnic/a enginyeria superior, aprovada en el
punt anterior, es realitzara de conformitat amb la Instruccié reguladora dels criteris de gestio de les
borses de treball de I'Ajuntament de Badalona.

TERCER. Publicar aquesta Resolucid en la web municipal a efectes de notificacié i donar compliment
als tramits procedimentals que en dret procedeixin en ordre al bon fi i execucio dels precedents
acords.

QUART. Contra aquest acte, que exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, i de
conformitat amb els arts. 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, podeu interposar els seglients recursos:

Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el mateix organ que ha dictat I'acte, dins el termini
d'un mes, a comptar des del dia seglient a la recepcié de la seva natificacio.

Alternativament, recurs contenciés administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de
Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar des del dia seguent a la recepcidé de la seva
notificacié, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1998 de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccioé contenciosa administrativa.
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Contra la resolucié del recurs de reposicid, podeu interposar recurs contenciés administratiu, davant
els jutjats contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar des de
dia seguent a aquell en qué rebi la seva natificaci6, si aquesta fos expressa, si no ho fos, el termini

sera de sis mesos, comptats a partir del dia seglient a la qué es produis la desestimacié presumpta
del recurs.

Tot aix0, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.

Signatures:

Juan Fernandez Benitez, 1r. Tinent d Alcaldia i Regidor de |'Anbit d' H senda i
Fi nances, Recursos Interns, Educaci 6, Esports i Seguretat Ciutadana - 14/10/2024
(Per del egaci 6 d' Al cal dia. Resolucié nim 202306636)

NuUmero de resolucié: 2024010611
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