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Ajuntament de Badalona

Expedient: 2025/18760B
Ref. Addic.:
UO Responsable: S. Jur.Adm.Gral. Rec.Int,Participa,Habitatge,Salut
Assumpte: Concessié de medallas de permanéncia i col-laboracié del Dia de la Guardia
Urbana de Badalona (divendres, 06 de juny de 2025)
Procediment: Guardons, distincions, condecoracions i diplomes
Interessat/da:
Representant:
RESOLUCIO
Antecedents

1. Informes del Servei de Recursos Humans, de dates 11 de mar¢ de 2025 i 30 d’abril de 2025, que
acrediten 'antiguitat de les persones proposades per la concessio de les Medalles de Permanéncia
en el Servei en 12 Categoria i 22 categoria i les Medalles de Col.laboracid, que consten a I'informe de

la Junta de direcci6 de la Guardia Urbana, a I'antecedent nimero 2.

2. Informe de la Junta de Direccio6 del Cos de la Guardia Urbana, emés per I'Intendent Major en Cap, i
signat pel Regidor de I'Area de Seguretat Ciutadana en data 5 de maig de 2025, adregat a I'Alcalde
de I'Ajuntament de Badalona, en el que d'acord als articles 93, 94 i 96 del Reglament General del
Servei de la Guardia Urbana de Badalona, en el que es proposa concedir medalles de diferents
categories al personal que s’hi detalla, en concret Medalles de Permanéncia al Servei actiu i Medalles

de Col.laboraci6, i es motiva la concessio de totes i cadascuna de les Medalles de Col.laboracié.

3. Encarrecs de dates 25 d'abril i 5 de maig de 2025 al Servei Juridic d'Hisenda i Finances,
Recursos Interns, Educacio, Esports i Seguretat Ciutadana, amb numeros 242798 i 243686, per a
realitzar proposta de resoluciép sobre l'entrega de medalles a diverses persones, en base al

Reglament General del Servei de la Guardia Urbana de Badalona.

4. Acord d'incoacié de data 5 de maig de 2025, signat pel Regidor delegat Juan Manuel Ruiz Garcia,
del corresponent expedient de concessi6 de medalles de permanéncia i de col-laboraci6 a les
persones relacionades, tal i com es disposa a I'informe de la Junta de Direcci6 del Cos de la Guardia
Urbana.

Fonaments de dret:

1. L'article 45 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, i concretament quan a les

distincions i recompenses, estableix que els reglaments especifics dels cossos de policia local poden
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establir un régim d'atorgament de distincions i de recompenses a llurs membres en determinats
suposits o circumstancies. Aquestes distincions i les recompenses han de constar en I'expedient
personal del funcionari i poden ésser valorades com a mérit en els concursos de provisié de llocs de
treball.

2. Els articles 87 a 105 del Reglament General del Servei de la Guardia Urbana de Badalona aprovat
per acord de Ple de data 26 de juny de 1997 (BOP 30/7/1997), regula els premis i les recompenses.

3. D’acord amb l'art. 87 de I'esmentat Reglament la prestacié de serveis destacats durant el servei
pels membres de la Guardia Urbana, aixi com el manteniment, al llarg de la vida professional, d'una
conducta exemplar podran ser objecte d'una distinci6 a través de l'atorgament de mencions
honorifiques i premis. Les esmentades recompenses podran ser considerades, per a qui les rebi, com
meérit especial en els casos en qué aquells es presentin a oposicions i concursos d'ascens. Els

guardons poden ser per felicitacié personal, publica o privada, i per medalles.

4. El tipus de medalles que es poden atorgar, segons l'art. 92, entre d'altres, poden ser al Merit
Professional; a la Permanéncia en el Servei i de Col-laboraci6. Cada medalla s'atorgara en les
Categories Primera i Segona, a excepcio de la de Col-laboracio, que ostentara categoria Unica.

Tal i com estableix l'article 94, la medalla de Permanéncia en el Servei s'atorgara a els qui es
mantinguin en actiu en la plantilla del Cos de Guardia Urbana i acreditin haver prestat servei de
manera ininterrompuda i sense que figuri cap nota desfavorable en I'expedient personal durant 30
anys per la de la. categoria i 20 anys per la de 2a. Categoria. Per aquest objectiu seran computables
en les mateixes condicions, els anys de servei prestats en altres cossos armats de qualsevol
Administracié publica, quan els cossos d'origen tinguin establerta aguesta mena de recompenses per
tal de premiar la constancia i la permanéncia en el servei. En qualsevol cas, és imprescindible haver

prestat servei durant un minim de 10 anys en I'Ajuntament de Badalona.

Aixi mateix, segons l'article 96 la Medalla de Col-laboraci6 s'atorgara als que, sense pertanyer al Cos
de Guardia Urbana, s'hagin distingit notablement per llur actuacié en favor dels serveis encomanats a
aquest Cos.

5. En relacié a les diferents condecoracions l'article 99 del Reglament disposa que qualsevol classe
de medalla o felicitaci6 de Serveis que es concedeixi sera anotada en l'expedient personal del
condecorat i es considerara com a merit especial que es reflectira en el barem dels concursos o

oposicions que convoqui la Corporacié Municipal.
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6. D'acord a l'article 100 de I'esmentat Reglament, la concessio de les Medalles de Serveis requerira
una proposta raonada i la instruccié d'expedient on es justifiquin els mérits en que es basa la proposta
de concessio, segons allo disposat per la present normativa. L'esmentat expedient s'incoara i restara
a disposicié de I'Alcaldia, qui designara la persona de l'Instructor. Posteriorment, I'expedient sera
sotmes a informacié publica.

7. De conformitat amb el que estableix I'article 100.2 del Reglament General del Servei de Guardia
Urbana de Badalona en relacié amb l'article 83.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comd de les administracions publiques, en relacié al periode d’informacié publica,
I'anunci s’ha de publicar al diari oficial corresponent a fi que qualsevol persona fisica o juridica pugui
examinar I'expedient, o la part de I'expedient que s’acordi. L’'anunci ha d’assenyalar el lloc d’exhibicio,
i en tot cas ha d’'estar a disposici6 de les persones que el sol-licitin a través de mitjans electronics a la
seu electronica corresponent, i ha de determinar el termini per formular al-legacions, que en cap cas
pot ser inferior a vint dies.

8. L'organ competent per a la concessié de les Medalles de Permanéncia en el Servei de 12 i 22
categoria i les Medalles de Col.laboraci6é que estableix el Reglament General del Servei de la Guarida
Urbana de Badalona és l'alcalde en aplicacié de l'article 21. 1. s) de la Llei 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local (LRBRL), donat que la competéncia per I'atorgament
d’aquesta categoria de distincio propia del Cos de Guardia Urbana no esta atribuida a cap altre organ
municipal.

Atesa la proposta de resolucié, els antecedents i fonaments juridics que la motiven, RESOLC:

Primer.- Concedir les segiients Medalles en les categories de Permanéncia en el Servei, 12 i 22
Categoria, als membres que s'indiquen de la plantilla del cos de la Guardia Urbana i en la categoria
de Medalles de Col.laboracié a les persones que s'indiquen, d’acord amb l'informe de la Junta de
Direcci6 del Cos de la Guardia Urbana de I'antecedent primer:

Medalles a la Permanéncia en el Servei:

12 Categoria
TIP 1355
370

22 Categoria
TIP 3393

Document signat electronicament (Llei 39/2015). L'autenticitat d’aquest document es pot comprovar mitjancant el
CSV: en https://seu.badalona.cat/validacio

Ajuntament de Badalona - NIF P0801500J - Plaga La Vila, 1 - 08911



Ajuntament de Badalona

2395
2396
2402
1394
397
400
401

Medalles de Col.laboracio6:

Sr. , Inspector del Cos de Mossos d’Esquadra de '’ABP de Badalona D.N.I.; ***8197**
Sr. Inspector del Cuerpo Nacional de Policia de Sant Adria de Besos, D.N.I.:
x4 GG

Sr. , Capitan de la Guardia Civil de Premia de Mar, D.N.l.: ***2236**

Sr Sergent Cap de la Policia Local de Montgat, D.N.Il:  ***0873**

Sr. Intendent de la Guardia Urbana de Barcelona, D.N.l.: ***5501**

Sr. , Inspector Cap de la Policia Local de I'Ametlla del Vallés DNI: ***3490™*

Segon.- Sotmetre aquesta Resolucié de concessié a informacié publica durant un termini de vint dies
a comptar des del dia segiient a la seva publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia, i publicar-lo a la
seu electronica de I'Ajuntament, deixant constancia del fet que si no es presenten al.legacions,
aquesta Resoluci6 esdevindra definitiva.

Tercer.- Comunicar la concessid als interessats quan aquesta sigui definitiva i disposar que

I'atorgament es fara en acte formal.

Quart.- Inscriure als respectius expedients personals dels empleats municipals la concessio de les
Medalles del punt dipositiu primer, quan correspongui, per tal que quedi constancia del seu lliurament
d'acord amb el que determina l'article 99.3 del Reglament General del Servei de Guardia Urbana.
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Signatures:

Daniel Gracia Alvarez, alcalde accidental, 07/05/2025
(Per delegacio de Presidencia. Resolucié num. 2025005270 de 05/05/2025)

NUmero de resolucio: 2025005359
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